VARENOS , PASAKOS* VAIKU LOPSELIO-DARZELIO PRIESMOKYKLINIO UGDYMO
PEDAGOGO PAREIGYBES FUNKCIJOS

5. Pedagogas vykdo $ias funkcijas:

5.1. Organizuoja pedagoginj procesg, orientuota j individualius vaiko ugdymo(si) poreikius,
prieSmokyklinio ugdymo tikslus ir uzdavinius:

5.1.1. sistemingai stebi ir vertina vaiko gebé&jimus, socialing-kultiiring kompetencija, brandumo
mokyklai lygmenj, jvairiais buidais fiksuoja vaiko pasiekimus;

5.1.2. per I mén. nuo mokslo mety pradzios jvertina vaiky gebéjimus, parengia grupés veiklos metinj
plang (programa), daro iSvadas apie kiekvieno vaiko patirties kaupimo ypatumus, prireikus inicijuoja
individualiy ugdymo(si) programy rengimg ir dalyvauja jas rengiant;

5.1.3. kuria stimuliuojancia, funkcionalig, dinamiska, psichologiskai ir fiziSkai saugig ugdymo(si)
aplinka;

5.1.4. supazindina Seimg su prieSmokyklinio ugdymo ypatumais, nuolat informuoja apie vaiko
daromg vystymosi pazangg;

5.1.5. skatina tévus dalyvauti grupés veikloje, riipinasi tévy(glob€jy, riipintojy) Svietimu, pagal
kompetencijg teikia jiems informacija, konsultuoja;

5.1.6. parenka ugdymo metodus ir priemones, atitinkancias specialiuosius vaiky ugdymo(si)
poreikius;

5.1.7. taiko specialias kalbos mokymo metodikas vaikams i$ kitakalbiy ar misriy Seimy, jeigu tévai
ketina juos leisti ] mokyklg negimtgja kalba;

5.1.8. nedelsdamas jsikiSa jtares ar pastebejes zodines, fizines, socialines patycias, smurtg ir nutraukia
bet kokius tokj jtarimg keliancius veiksmus;

5.1.9. primena vaikui, kuris tyC¢iojasi, smurtauja ar yra jtariamas tyCiojimusi, elgesio taisykles;

5.1.10. apie jtariamas ar jvykusias patyCias informuoja patyrusio patycCias, smurtg vaiko tévus ir
Istaigos administracija;

5.1.11. esant grésmei vaiko sveikatai ir gyvybei, nedelsiant kreipiasi | pagalba galincias suteikti
institucijas (pvz.: policija, greitaja pagalbg ir kt.).

5.1.12. esant galimybei iSsaugo vykstanc¢iy patyCiy kibernetinéje erdvéje jrodymus ir nedelsdamas
imasi reikiamy priemoniy patycioms kibernetingje erdveje sustabdyti;

5.1.13. jvertina grésme vaikui ir esant poreikiui kreipiasi | pagalbg galincius suteikti asmenis: tévus
(globéjus, ripintojus) ir/ar Istaigos pedagogus, direktoriy ar kitas institucijas (policija);

5.1.14. pagal galimybes surenka informacija apie besity¢iojanciy asmeny tapatybe, dalyviy skai¢iy ir
Kitus galimai svarbius faktus;

5.1.15. rastu informuoja Jstaigos administracija apie patyCias kibernetingje erdvéje ir pateikia
jrodymus (iSsaugotg informacija);

5.1.16. turi teise¢ apie patyCias kibernetingje erdvéje pranesti Lietuvos respublikos rySiy
reguliavimotarnybai pateikdamas praneSima interneto svetainéje adresu www.draugiskasinternetas.lt.



5.2. Derina Seimos ir institucijos interesus ir likescius, poziiirj i vaiko ugdyma(si), Seima jtraukiamaj
ugdymo procesa, ripinamasi jos Svietimu:

5.2.1. ugdytiniams numatomas tinkamas grupés dienos ritmas, sudaromos tinkamos sglygos vaiky
poilsiui ir maitinimui;
5.2.2. pagal kompetencija konsultuoja tévus, Istaigos pedagogus, kitus su prieSmokyklinio amziaus

vaiky ugdymu susijusius asmenis ar institucijy atstovus;

5.2.3. bendradarbiauja su kitais pedagogais (logopedu, specialiuoju, socialiniu pedagogu, auklétojais,
busimuoju ugdomy vaiky mokytoju ir kt.);

5.2.4. bendrauja ir bendradarbiauja su vietos bendruomene, administracinémis bei socialinés ripybos
Jstaigomis, jvairiomis visuomenin€mis organizacijomis ir kt., prisideda prie bendruomenés socialiniy
programy jgyvendinimo;

5.2.5. ugdymas grupéje vyksta kaip vientisas procesas; jis neskaidomas } atskiras sritis (atskirus
dalykus) ir vyksta integruotai;

5.2.6. pabréziamas prieSmokyklinio amziaus vaikams biitiny kompetencijy ugdymas, o ne specifinés
zinios ar siauri mokéjimai.

5.3. Analizuoja ir vertina pedagoging veikla, teikia pasiiilymus:
5.3.1. tvarko savo pedagoginés veiklos dokumentacija;

5.3.2. dalyvauja vykdant Jstaigos veiklos (jsi)vertinimg, numato ugdymo turinio, kaitos, finansinés
veiklos tobulinimo galimybes;

5.4. Nustatyta tvarka ir terminais tikrinasi sveikata, iSklauso higienos ir pirmos pagalbos kursus.

5.5. Negalédamas atvykti | darba, apie tai pranesa direktoriaus pavaduotojui ugdymui ar direktoriui.



